
IMASONIC est un des leaders mondiaux dans le domaine des transducteurs à ultrasons pour des applications médicales et 
industrielles (CA : 17 M€, 150 salariés). Nous concevons et fabriquons des produits adaptés aux besoins de nos clients, à forte 
valeur ajoutée en petites et moyennes séries. Depuis 35 ans, toujours en recherche de solutions innovantes, nous sommes aussi 
reconnus pour la qualité, la fiabilité et la performance de nos produits que nous exportons à 80%. Nous sommes certifiés ISO9001 
et ISO14001. 

 

 

 
 
   
 
  

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

Vous souhaitez rejoindre une équipe dynamique et pluridisciplinaire dans un secteur de pointe ? 
Nous vous proposons un poste de Responsable d’équipe Chefs de Projets - Concepteurs F/H 

en CDI au sein d’une PME familiale située à 10 km de Besançon dans un cadre naturel agréable. 

 
 

Rattaché(e) au Responsable R&D, vous prenez en charge le management d’une équipe de Chefs de Projets - Concepteurs 
tout en assurant la conduite directe de projets clients et internes à forte composante technique. Véritable relais managérial 
et opérationnel, vous garantissez la performance collective et individuelle au service des objectifs de l’entreprise. 

Vos missions principales : 

 Manager une équipe de Chefs de Projets - Concepteurs (spécialisés principalement sur les applications en 
Contrôle Non Destructif) 

o Organisation, planification et supervision de l’activité de l’équipe 
o Animation des rituels collectifs et individuels 
o Développement des compétences, accompagnement des parcours, gestion des recrutements et intégration 
o Participation active à la dynamique de l’équipe de managers. 

 Prendre en charge des projets clients en tant que Chef de projets-Concepteur (applications CND) : 
o Gestion de portefeuilles de projets techniques complexes 
o Coordination des équipes projet, définition des besoins clients, pilotage SEQCD 
o Conception et supervision des phases de développement (études, industrialisation, validation) 
o Suivi production, traitement des non-conformités et réclamations. 

 Participer au pilotage stratégique et apporter un support au responsable R&D : 
o Piloter les investissements stratégiques en lien avec le CND en construisant la road-map stratégique, en 

commanditant les projets associés et en s’assurant de l’atteinte des objectifs en termes de SEQCD 
o Prendre en charge des missions diverses en support au Responsable R&D (pilotage d’analyses ou de projets 

transversaux complexes…) 
o Contribution à l’amélioration continue du processus R&D. 

 
 
Vous avez une formation BAC+5 dans un domaine technique (généraliste ou spécialisée en physique, mécanique, acoustique 
ou optique…).  Vous possédez une expérience dans le domaine de la R&D en industrie ainsi qu’une solide expérience en 
management d’une équipe R&D. Vous justifiez d’une expérience confirmée en gestion de projets techniques à fortes 
exigences qualité et idéalement dans le secteur du CND. 
 

Vous aimez mobiliser et faire progresser vos collaborateurs. Vous avez un goût prononcé pour le challenge technique, 
mener plusieurs projets en parallèle et avez un goût certain pour la coordination d’équipes projets.  
 

Votre capacité d’organisation, votre agilité ainsi que vos qualités relationnelles sont des atouts pour réussir au sein de cette 
fonction.  
 

Vous maîtrisez l’anglais.  

Responsable équipe Chefs de Projets-Concepteur 


